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     Рабочая программа воспитания входит в «Содержательный раздел» Программы, разработана в 

соответствии с Федеральной программой воспитания (п.29) раздела III «Содержательного раздела 

ФОП ДО», раскрывает задачи и направления воспитательной работы, предусматривает 

приобщение детей к традиционным ценностям российского общества – жизнь, достоинство, 

права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный 

труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность 

поколений, единство народов России).  
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1.Целевой раздел Программы воспитания 

1.1.Пояснительная записка 

Содержание пояснительной записки Программы соответствует пункту 29.1 ФОП ДО 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа) муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения города Новосибирска «Детского сада № 95 «Степашка» (далее – 

ДОО) является обязательным компонентом содержательного раздела образовательной программы 

детского сада. 

Содержание Программы разработано на основе следующих нормативно- правовых документов: 

− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

− ФГОС ДО, утвержденного приказом Минобрнауки от 17.10.2013 № 1155 (далее-ФГОС 

ДО); 

− Федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения от 25.11.2022 № 1028 (далее -ФОП ДО); 

− приказа Минпросвещения от 31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам — образовательным программам дошкольного образования»; 

− образовательной программы дошкольного образования  МКДОУ д/с № 95  (далее -ОП 

ДО); 

− Устава МКДОУ д/с № 95. 

      Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное представление о человеке. 

Структура Программы воспитания  включает  три раздела – целевой, 

содержательный  и организационный, в каждом из них 

предусматривается  обязательная часть и часть,  формируемая участниками образовательных 

отношений.                       

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 

человеке. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде1. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности – это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, 

лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального 

народа России2. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

 
1 Пункт 2 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2020, № 31, ст. 5063) 
2 Пункт 4 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовнонравственных 

ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
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гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России3. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания 

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с 

традиционными ценностями российского общества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 

программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том 

числе системой дополнительного образования детей. 

           Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России. 

1.2. Цели и задачи реализации программы воспитания 

Цели и задачи обязательной части рабочей программы воспитания соответствуют пункту 29.2.1 

ФОП ДО, стр. 209. 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

 
3 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовнонравственных 

ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 
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3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

 

Цель и задачи части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений (педагогами, 

воспитанниками, родителями), учитывает интересы и потребности всех участников 

образовательных отношений. 

Указанная часть Программы ориентирована: 

− на формирование у ребенка чувства любви к Родине, воспитания у него эмоционально-

положительного отношения к тем местам, где он живет; 

− воспитание умения видеть и осознавать красоту окружающей жизни, желания узнать 

больше об особенностях г. Новосибирска и Новосибирской области: населяющих народах, 

его истории, природе, природных ресурсах. Формирование понятий о роли человека в 

охране и воспроизводстве окружающей среды. 

Решает следующие задачи: 

− Расширить представления о городе Новосибирске, названиях улиц, закреплять знания о 

достопримечательностях города Новосибирска, Новосибирской области. 

− Познакомить с предприятиями города Новосибирска, воспитывать ценность труда. 

− Формировать толерантное отношение к людям разных национальностей через знакомство 

с их культурой, традициями, обычаями. 

− Формировать чувство гордости за культурное наследие родного края. Вызывать интерес к 

произведениям местных поэтов, музыкантов, художников. 

− Помогать ориентироваться в многообразии предметов материальной культуры. Углублять 

представления детей о народных промыслах   Новосибирской области: деревянная и 

глиняная посуда, народные игрушки, плетение кружев, резьба по дереву, национальная 

одежда и обувь, изделия с национальным орнаментом, земледелие. 

− Способствовать развитию интереса к родному краю, городу Новосибирску, в котором мы 

живем, к взаимоотношениям людей и природы, предметам культуры. 

− Воспитывать чувство любви и гордости за свой город. Подвести детей к пониманию того, 

что история родного города неразрывно связана с историей России. 

− Воспитывать трудолюбие, уважительное отношение к труду, формирование бережного 

отношения к результатам труда. Способствовать развитию интереса к промышленности 

региона, его ресурсам и значимости ресурсов для экономики страны. 

− Воспитывать нравственные чувства, уважительное отношение к старшим, родителям, 

младшим.  

1.3.НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Направления воспитания Программы ДОО соответствует пункту 29.2.2 ФОП ДО, стр. 210-

213. 

Патриотическое направление воспитания. ФОП ДО п. 29.2.2.1 

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и 

творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 
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3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, 

семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, 

малой родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного 

в благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные 

дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, 

Отчизны в целом). 

 

Духовно-нравственное направление воспитания. ФОП ДО п. 29.2.2.2 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовнонравственного 

направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностносмысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. ФОП ДО п. 29.2.2.3 

1) Цель социального направления воспитания – формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий 

язык с другими людьми. 

2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 

Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению 

невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 

личная социальная инициатива ребёнка в детско- взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности 

жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения. 

 

Познавательное направление воспитания. ФОП ДО п. 29.2.2.4 

1) Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания. 

2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 
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умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. ФОП ДО п. 29.2.2.5 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 

ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 

человека. 

 

Трудовое направление воспитания. ФОП ДО п. 29.2.2.6 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 

ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания. ФОП ДО п. 29.2.2.7 

1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению у ребёнка 

ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и 

умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих 

внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его 

духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, 

чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного 

вкуса. 

 

   1.4.Требования к планируемым результатам освоения рабочей программы воспитания 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому 

результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в 

виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. На уровне 

ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС 

ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного 

образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 
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реальными достижениями детей». 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам).  

(Портрет ребенка раннего возраста к 3 годам) 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 

и подвижным играм, стремление к личной и 

командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесноречевой, театрализованной 

и другое). 
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Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы (Портрет 

ребенка дошкольного возраста к 7-8 годам ) 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, испытывающий 

чувство привязанности к родному дому, семье, 

близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; Самостоятельно различающий 

основные отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к помощи 

взрослого в ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и безопасного поведения 

и другое; стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

 

 

 

 

 

2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

2.1.Уклад образовательной организации 

 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ДО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно- пространственную 

среду деятельности и социокультурный контекст. Уклад МКДОУ № 95 г. Новосибирска  

имеет следующие характеристики: 

− цель и смысл деятельности детского сада, его миссия; 

− принципы жизни и воспитания детского сада; 

− образ детского сада, его особенности, символика, внешний имидж; 

− отношение к воспитанникам, их родителям, сотрудникам и партнерам детского сада; 

− ключевые правила детского сада; 

− традиции и ритуалы, особые нормы этикета в детском саду; 

− особенности РППС, отражающие образ и ценности детского сада; 

− социокультурный контекст, внешнюю социальную и культурную среду 

детского сада. 

      Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни детского сада. 

Цель ДОУ: развивать личность каждого воспитанника с учетом его индивидуальности, создать 

условия для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского 

общества. 

Смысл деятельности ДОУ: создать такие условия в пространстве детского сада, чтобы 

воспитать высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который 

принимает судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и будущее 

своей страны, знает и чтит духовные и культурные традиции многонационального народа России. 

Миссия: совместными усилиями детского сада, семьи и социальных партнеров создать условия 

для воспитания, развития и обучения детей на основе успешного опыта прошлого и передовых 

технологий настоящего. В детском саду воспитываются дети в возрасте от 2 до 7 лет.  

        Вся деятельность направлена на сохранение самоценности этого важного периода детства в 

жизни каждого ребенка и на удовлетворение запросов родителей и законных представителей. 

Совершенствование работы взаимодействия с родителями является ежегодно одной из задач 

ДОО. 

 Воспитательная работа педагогов ДОО с детьми основывается на духовно- 

нравственных и социокультурных ценностях и принятых в обществе правилах и нормах 

поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на семь принципов: 
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Название принципа Характеристика 

Принцип гуманизма Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; 

воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования. 

Принцип ценностного 

единства и совместности 

Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми 

участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение. 

Принцип общего 

культурного образования 

Воспитание основывается на культуре 

и традициях России, включая культурные особенности региона. 

Принцип следования 

нравственному примеру 

Пример как метод воспитания позволяет расширить нравственный 

опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность 

выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни. 

Принципы безопасной 

жизнедеятельности 

Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних 

угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения. 

Принцип совместной 

деятельности ребенка и 

взрослого 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения. 

Принцип 

инклюзивности 

Организация образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в 

общую систему образования. 

 

 

Основные характеристики уклада ДОУ 

Основные 

характеристики 

уклада ДОУ 

Содержание 

Цель  и смысл 

деятельности 

ДОУ 

 её миссия 

 Создавать современные условия для образования детей дошкольного 

возраста.  

Миссия ДОУ определена с учетом интересов воспитанников и их 

родителей, сотрудников, социальных партнеров. 

 Реализация права каждого ребенка на качественное и доступное 

образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного 

физического и психического развития детей, как основы их успешного 

обучения в школе. 

Администрация образовательного учреждения отвечает за разработку 

нормативно-правовых актов.  

Сотрудники учреждения, через работу Общего собрания образовательного 

учреждения, Педагогического Совета участвуют в обсуждении и принятии.  
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Родители (законные представители) высказывают своё мотивированное 

мнение через работу в Совете родителей. 

Педагогический коллектив разрабатывает и проектирует образовательную 

программу дошкольного образования и (или) адаптированную 

образовательную программу дошкольного образования, рабочую программу 

воспитания. 

Родители (законные представители) принимают участие в проектировании 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

образовательной программы дошкольного образования и (или) 

адаптированной образовательной программы дошкольного образования, 

рабочей программы воспитания. 

Педагогические кадры обеспечивают своевременное повышение 

квалификации или переподготовки по необходимости; прохождение 

аттестации в соответствии со сроками. 

При поступлении в образовательное учреждение между родителями 

(законными представителями) и МКДОУ заключается договор. 

Проектирование совместных проектов с организациями-партнёрами. 

Принципы  

жизни и 

воспитания в 

ДОО 

-Принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства 

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение 

(амплификация) детского развития. 

-Принцип построения образовательной деятельности на основе 

индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок 

становится активным в выборе содержания своего образования, становится 

субъектом дошкольного образования 

-Принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания 

ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных 

отношений. 

-Принцип поддержки самостоятельности и  инициативы детей в различных 

видах деятельности. 

Образ  ДОО, её 

особенности, 

символика, 

внешний имидж 

 МКДОУ детский сад №95 - учреждение с многолетней историей, и в тоже 

время современное, динамично развивающееся образовательное 

учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, 

осуществляется стремление к современному и инновационному будущему.  

Современный ребенок не такой, каким был его сверстник несколько 

десятилетий назад. И не потому, что изменилась природа самого ребенка 

или закономерности его развития. Принципиально изменилась жизнь, 

предметный и социальный мир, ожидания взрослых, воспитательные 

модели в семье и в детском саду. 

Поэтому основной задачей воспитания и образования в нашем учреждении 

становится сохранение (возрождение) условий, в которых ребенок играет со 

сверстниками, сотрудничает с другими детьми в решении разнообразных 

познавательных задач, проявляет познавательную инициативу, 

удовлетворяет собственное любопытство, развивает воображение и 

творческие способности.  

Организация дней открытых дверей, презентация успешного опыта на 

городских методических мероприятиях, профессиональных конкурсах 

разного уровня, в официальных госпабликах в социальной сети, на сайте 

позволяют формировать и поддерживать положительный внешний имидж 

МКДОУ д/с № 95  г. Новосибирска. 
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   Помимо общей символики детского сада, в ДОО функционирует 11 

возрастных групп и у каждой группы также имеется свое название и 

символика: «Малышок», «Дельфинчик», «Мишутка», «Улыбка», 

«Березка», «Сказка»,«Капитошка», «Чемпион», «Золотая рыбка».  

Отношения  к 

воспитанникам, 

их родителям 

(законным 

представителям), 

сотрудникам и 

партнерам ДОО 

сотрудничество с семьей. 

приобщения детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества 

и государства. 

Ключевые  

правила ДОО 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики 

и  поведения: 

− педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и   

детей первым 

− улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

− педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

-педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

-поведение детей в детском саду; 

− тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

− уважительное отношение к личности воспитанника; 

− умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

− умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

− уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

− умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же   

время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников; 

− умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми; 

− умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам; 

− знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

− соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Ключевые  правила ДОУ 

-Регулярная зарядка для детей в группе. 

-Прием воспитанников, впервые поступающих в дошкольное ДОО, 

осуществляется на основании медицинского заключения. 

-Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в 

организацию здоровым и информировать воспитателей о каких-либо 

изменениях, произошедших в его состоянии здоровья дома. 

-Ежедневный утренний прием воспитанников (утренний фильтр) 

проводится воспитателями , который должны опрашивать родителей 

(законных представителей) о состоянии здоровья детей, а также проводить 

бесконтактную термометрию. Заболевшие дети, а также дети с подозрением 

на наличие инфекционного заболевания к посещению детского сада не 

допускаются. 

-После перенесенного заболевания, детей принимают в ДОО только при 

наличии справки с указанием диагноза, длительности заболевания, 

сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 
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Категорически запрещается приносить в детский сад: 

 •острые, режущие, стеклянные предметы, а также мелкие предметы 

(бусинки, пуговицы и т.д.).  

• продукты питания для угощения воспитанников.  

• какие - либо лекарства, витамины, самостоятельно принимать ребенку 

лекарственные средства. Если у ребёнка есть аллергия или другие 

особенности здоровья и развития, то родители (законные представители) 

должны поставить в известность воспитателя и предоставить 

соответствующее медицинское заключение. 

Правила для семьи: 

-Родители (законные представители) воспитанников должны знать о том, 

что своевременный приход в ДОО - необходимое условие качественной и 

правильной организации воспитательно - образовательной деятельности.  

-Родители (законные представители) обязаны лично передать воспитанника 

в руки воспитателю группы и забирать ребенка лично.  

 -Нельзя забирать ребенка из детского сада, не поставив в известность 

воспитателя группы, а также поручать это детям, подросткам в возрасте до 

18 лет, лицам в нетрезвом состоянии, наркотическом опьянении.  

 -Родители (законные представители) обязаны забрать своего ребенка до 

19.00. В случае неожиданной задержки, родитель (законный представитель) 

должен незамедлительно связаться с воспитателем группы.  

 -Если родитель не может лично забрать ребенка из ДОУ, то требуется 

заранее оповестить об этом администрацию ДОУ и сообщить, кто будет 

забирать из числа тех лиц, на которых представлено личное заявление 

родителя (законного представителя).  

Павила по организации режима дня и образовательной деятельности 

воспитанника: 

Основу режима ДОУ составляет установленный распорядок 

непосредственно образовательной деятельности, прогулок, приемов пищи, 

гигиенических и оздоровительных процедур, сна и бодрствования и 

самостоятельной деятельности воспитанников.  

 Режим ДОУ скорректирован с учетом работы с контингентом 

воспитанников и их индивидуальных особенностей, климата и времени года 

в соответствии с действующим СанПиНом.  

Режим обязателен для соблюдения всеми участниками образовательной 

деятельности. При организации режима пребывания воспитанников в ДОО 

недопустимо использовать занятия в качестве преобладающей формы 

организации обучения.  

В течение дня предусмотрено сбалансированное чередование специально 

организованных занятий, нерегламентированной деятельности, свободного 

времени и отдыха детей. Не допускать напряженности, «поторапливания» 

детей во время питания, пробуждения, выполнения ими каких – либо 

заданий. 

Права воспитанников ДОУ 

ДОО реализует право воспитанников на образование, гарантированное 

государством.  Воспитанники, посещающие ДОО, имеют право на:  

• уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического, 

психологического насилия, от оскорбления личности;  

• охрану жизни и здоровья воспитанника; 

 • свободное выражение собственных взглядов и убеждений;  
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• предоставление условий для разностороннего развития с учётом 

возрастных и индивидуальных особенностей;  

• своевременное прохождение комплексного психолого-

медикопедагогического обследования в целях выявления и ранней 

диагностики в развитии и (или) состояний декомпенсации особенностей в 

физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении;  

• получение психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

в ДОО в соответствии с образовательными потребностями, возрастными и 

индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно - 

психического здоровья воспитанников; 

 • перевод для получения дошкольного образования в форме семейного 

образования;  

• развитие творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, смотрах-конкурсах, олимпиадах, выставках, физкультурных и 

спортивных мероприятиях;  

• поощрение за успехи в образовательной, творческой, спортивной 

деятельности; 

 • бесплатное пользование необходимыми учебными пособиями, 

средствами обучения и воспитания, предусмотренными реализуемой в ДОУ 

основной образовательной программой дошкольного образования;  

• пользование имеющимися в ДОУ объектами культуры и спорта, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой в установленном порядке;  

• получение дополнительных образовательных услуг 

Дисциплина в ДОУ поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства всех участников образовательных отношений. 

Поощрение воспитанников ДОУ за успехи в образовательной, спортивной, 

творческой деятельности проводится по итогам конкурсов, соревнований и 

других мероприятий в виде вручения грамот, дипломов, благодарственных 

писем, сертификатов. 

Защита несовершеннолетних воспитанников ДОО: 

Спорные и конфликтные ситуации нужно решать только в отсутствии 

воспитанников. 

 В целях защиты прав воспитанников их родителей (законных 

представителей) самостоятельно или через своих представителей вправе:  

• направить в органы управления ДОУ обращение о нарушении и (или) 

ущемлении прав свобод и социальных гарантий несовершеннолетних 

воспитанников; 

 • использовать незапрещенные законодательством Российской Федерации 

иные способы защиты своих прав законных интересов. 

Меры социальной защиты 

     В целях материальной поддержки воспитания и обучения 

воспитанников, посещающих ДОУ, предоставляется компенсация 

родительской платы родителям (законным представителям) всех 

воспитанников. 

Несовершеннолетним воспитанникам, испытывающим трудности в 

освоении Программы, социальной адаптации и развития, оказывается 

педагогическая, медицинская и психологическая помощь на основании 

заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных 

представителей) 

Проведение комплексного психолого – медико – педагогического 
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обследования воспитанников для своевременного выявления особенностей 

в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в 

поведении детей осуществляется психолого – медико - педагогическим 

консилиумом по письменному согласию родителей (законных 

представителей) 

Правила по сотрудничеству с родителями 

По вопросам, касающимся развития и воспитания ребёнка, родители 

(законные представители) воспитанников могут обратиться за 

консультацией к педагогам и специалистам ДОУ в специально отведённое 

на это время. 

Каждый родитель (законный представитель) имеет право: 

• быть избранным в родительский совет группы;  

• повышать педагогическую культуру;  

• если возникли вопросы по организации образовательного процесса, 

пребывания ребенка в группе, следует обсудить с воспитателем группы, 

если не удовлетворен ответом, необходимо обратиться к старшему 

воспитателю , заведующему ДОУ. 

  

Традиции  и 

ритуалы, особые 

нормы этикета в 

ДОО 

   В ДОУ существует четкая программа действий по осмыслению, 

организации и развитию традиций, которые позитивно влияют на 

социализацию и развитие личностных качеств обучающихся. 

Цель проведения традиционных мероприятий: организация в ДОО 

единого воспитательного пространства для формирования социального 

опыта воспитанников в коллективе других детей и взрослых. 

  Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из 

необходимости обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, 

истории и культуре своего народа. 

Ежедневные традиции: воспитатель лично встречает родителей и каждого 

ребенка. Здоровается с ними. Выражает радость по поводу того, что они 

пришли. С приходом последнего ребенка воспитатель приветствует всех 

детей (проводится утренний круг).     

Выражает радость по поводу того, что все дети собрались вместе. Желает 

им весело и интересно провести время. Обсуждает содержание их 

совместной деятельности на текущий день. В процессе обсуждения 

учитывает пожелания и предложения детей. В конце дня все вместе кратко 

подводят итог прожитого дня (проводится вечерний круг).      

    Обращает внимание на детские работы, выполненные в процессе 

свободной самостоятельной деятельности. Побуждая детей к дальнейшему 

совершенствованию этих работ. Затем каждому ребенку предоставляется 

возможность сказать о себе что-либо хорошее.  

     Еженедельные традиции: по понедельникам утренние часы проходят 

под девизом: «Утро радостных встреч». Воспитатель выражает радость по 

поводу встречи с детьми. Рассказывает, как он провел выходные дни или о 

чем - то новом, интересном. Затем выслушивает всех детей, желающих 

поделиться своими впечатлениями. Воспитатель рассказывает, что нового и 

интересного ожидает детей на этой неделе. 

      Ежемесячные традиции: «День именинника».  

Основная цель - формировать у детей чувства радости и положительные 

эмоции, музыкально - двигательную активность.  

Задачами педагога являются: сплочение детей в процессе совместной 
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подготовки к празднику; развивать у детей эмоциональный отклик и 

желание при участии в совместных играх; создать условия для укрепления 

сотрудничества между детским садом и семьей в сфере воспитания 

дошкольников; создать у детей и родителей праздничное настроение.  

Ежегодные традиции: «Театральный фестиваль». Начало фестиваля 

датируется мартом, а именно 27 марта в День театра. Театр помогает 

создать мир доброй сказки. Участие в театральном фестивале принимают 

абсолютно все участники образовательного процесса: и дети, и родители, и 

педагоги, и администрация, где каждый исполняет свою роль и у каждого 

она главная. 

  Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов 

ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития 

речи ребенка, для закрепления знаний, полученных на различных занятиях; 

способствуют его нравственному воспитанию, развитию социально-

коммуникативных навыков. 

  Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные:   

явлениям нравственной жизни ребёнка: «именины» (ежемесячно дни 

рождения детей) 

окружающей природе: акция «Покормим птиц», «Осень», «Весенняя 

капель», «День  птиц»; миру искусства и литературы «День книги», «День 

театра»; традиционным для семьи, общества и государства праздничным 

событиям: «Новый  год», «День матери», «День семьи», «Праздник всех 

женщин»;  наиболее важным профессиям: «День воспитателя и всех 

работников детского сада» 

Особенности  РППС, отражающие образ и ценности ДОО, учитывающие социокультурный 

контекст, внешнюю социальнаю и культурную среда ДОО (учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и региональные особенности) 

2.2.Воспитательный потенциал социокультурной ситуации города Новосибирска 

       При проектировании содержания Программы учитываются современные события, 

происходящие в городе и ближайшем окружении детского сада, воспитанники вовлекаются в 

решение проблем окружающей действительности и тем самым формируется любовь к своему 

краю, своей Родине. 

     Новосибирск – это самый крупный сибирский город, с необыкновенной по красоте природой  

и достопримечательностями,  в нём очень хорошо развиты промышленная и научная сферы. На 

реке Обь расположена одна из крупнейших российских гидроэлектростанций – Новосибирская 

ГЭС. Ведущими отраслями промышленности города являются энергетика, газоснабжение, 

водоснабжение, металлургия, металлообработка и машиностроение ,что обуславливают тематику 

ознакомления детей с трудом взрослых, развивают интерес к жизни и деятельности окружающих 

людей. Ребенок узнает, что в городе Новосибирске выплавляют металл, производят станки 

(металлообрабатывающие, деревообрабатывающие, шлифовальные, сверлильные, др.), кирпич, 

др. Новосибирск  знаменит архитектурой в стиле конструктивизм и необычными музеями, 

посвященными счастью или солнцу. Особенностью Новосибирска является Академгородок – 

научный центр Сибирского отделения Российской академии наук. На территории 

Новосибирского Академгородка расположены десятки научно-исследовательских институтов. 

Конфессиональные особенности.  

Основной контингент обучающихся ДОУ — россияне, родной язык которых – русский. В то же 

время в ДОУ есть дети из семей других национальностей:  армяне, азербайджанцы, цыгане, 

татары, узбеки, белорусы, таджики. При   организации воспитательной работы в ДОУ 

учитываются реальные потребности детей различной этнической принадлежности, которые 

воспитываются в семьях с разными национальными и культурными традициями. 
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     Представленный сложившийся уклад ДОО является единым как для реализации обязательной 

части ОП ДО, так и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Социальное партнерство.  

В ДОО осуществляется двухуровневое социальное партнерство:  

− внутренний уровень (дети, воспитатели, специалисты, администрация ДОО, родительская 

общественность). 

− внешний уровень (образовательные и медицинские учреждения, учреждения культуры, , 

Управление образования, ИМЦ и т.п.). 

 

2.3.Особенности РППС, отражающие образ и ценности МКДОУ д/с № 95 – заданная укладом 

совокупность всех предметных ресурсов, обусловливающих реализацию воспитательного 

процесса в детском саду с учетом их пространственной организации. Предметно-

пространственная среда не только отражает традиционные российские ценности, но и 

способствует их принятию и раскрытию ребенком. Предметно-пространственная среда отражает 

федеральную, региональную специфику, а также специфику детского сада и включает 

оформление помещений, оборудование, игрушки. Окружающая ребенка ППС МКДОУ /с № 95 

обогащает внутренний мир детей дошкольного возраста, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского 

сада. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с ППС как:  

– оформление интерьера помещений дошкольных групп (коридоров, рекреаций, музыкального, 

спортивного залов,  окон и т.п.);  

– размещение на стенах регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ детей, позволяющих 

им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в детском саду; 

 – озеленение территории , в т.ч. экологической тропы, разбивка клумб, оборудование на 

территории детского сада спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

детей разных возрастных категорий, рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство ДОУ на зоны активного и тихого отдыха;  

 – благоустройство групповых помещений, осуществляемое воспитателями вместе со своими 

воспитанниками, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения воспитателя со своими детьми;  

– событийное оформление пространства при проведении конкретных событий детского сада 

(праздников, церемоний награждения творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.);  

– акцентирование внимания воспитанников посредством элементов предметнопространственной 

среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, 

правилах. 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда МКДОУ д/с № 95 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение 

человека. Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной 

основе программы воспитания. Социокультурный контекст воспитания является вариативной 

составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации. В рамках социокультурного контекста повышается роль 

родительской общественности как субъекта образовательных отношений в программе 

воспитания. 

 

2.3. Воспитывающая среда образовательной организации. 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая 
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среда включает совокупность различных условий, предполагающих возможность встречи и 

взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям 

российского общества. Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, 

называется воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются её содержательная насыщенность и структурированность.  

Воспитывающая среда включает:  

− условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе;  

− условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества;  

− условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество.  

     Воспитательный процесс организуется в развивающей среде, которая образуется 

совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством собственного 

«Я» ребенка. Среда обогащается за счет не только количественного накопления, но и через 

улучшение качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, 

функциональной надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, 

соответствия возрастным и половым особенностям детей, проблемной насыщенности и т.п.     

    Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной среде, 

имели свободный доступ ко всем его составляющим, умели самостоятельно действовать в 

нем, придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и пользования 

материалами, оборудованием. 

2.4. Общности (сообщества)  МКДОУ /с № 95 

   Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

− быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения; 

− мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

− поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

− заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

− содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

− воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.). 

− учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы 

и объединяли ребят; 

− воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов 

семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания 

детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию 

ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без 
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совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в 

общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

    Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте 

и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, 

когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои 

желания необходимо соотносить с желаниями других. 

    Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. 

     Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском 

саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада 

    Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

    Воспитатель должен соблюдать кодекс норм профессиональной этики и поведения: 

− педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

− улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

− педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки; 

− педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 

детском саду; 

− тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

− уважительное отношение к личности воспитанника; 

− умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

− умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

− уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

− умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 
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− умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

− умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

− знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

− соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 
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Задачи рабочей программы воспитания, связанные с базовыми ценностями и воспитательными задачами,                                                          

реализуемыми в          рамках          образовательных областей 

 Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

Патриотическое 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности 

«Родина» и 

«Природа» 

Формирование у ребёнка 

личностной позиции 

наследника традиций и 

культуры, защитника 

Отечества и творца 

(созидателя), 

ответственного за 

будущее своей страны 

• Формировать «патриотизм 

наследника», испытывающего 

чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение 

детей к истории, культуре и 

традициям нашего народа: отношение 

к труду, семье, стране и вере) 

• Формировать «патриотизм 

защитника», стремящегося сохранить 

это наследие (предполагает развитие 

у детей готовности преодолевать 

трудности ради своей семьи, малой 

родины)  

• Воспитывать «патриотизм 

созидателя и творца», устремленного 

в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные 

каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и аккуратности, 

а в дальнейшем - на развитие всего 

своего населенного пункта, района, 

края, Отчизны в целом) 

• Воспитывать ценностное отношения 

к культурному наследию своего 

народа, к нравственным и культурным 

традициям России 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

• Приобщать к отечественным 

традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к 

культурному наследию народов 

России 

• Воспитывать уважительное 

отношение к государственным 

символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 

Познавательное 

развитие 

• Приобщать к традициям и великому 

культурному наследию российского 

народа 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Духовно-

нравственное 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

Формирование 

способности к 

духовному развитию, 

нравственному 

самосовершенствованию, 

• Развивать ценностносмысловую 

сферу дошкольников на основе 

творческого взаимодействия в детско- 

взрослой общности 

• Способствовать освоению 

• Воспитывать любовь к своей семье, 

своему населенному пункту, родному 

краю, своей стране 

• Воспитывать уважительное 

отношение к ровесникам, родителям 

Социально-

коммуникативное 

развитие 
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 Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

ценности 

«Жизнь», 

«Милосердие», 

«Добро» 

индивидуально-

ответственному 

поведению 

социокультурного опыта в его 

культурно-историческом и 

личностном аспектах 

(законным представителям), соседям, 

другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности 

• Воспитывать социальные чувства и 

навыки: способность к 

сопереживанию, общительность, 

дружелюбие  

• Формировать навыки 

сотрудничества, умения соблюдать 

правила, активной личностной 

позиции 

• Создавать условия для 

возникновения у ребёнка 

нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком 

опыта милосердия и заботы; 

• Воспитывать отношение к родному 

языку как ценности, развивать умение 

чувствовать красоту языка, 

стремление говорить красиво (на 

правильном, богатом, образном 

языке). 

Речевое развитие 

Социальное 

направление 

воспитания 

В основе лежат 

ценности 

«Человек», 

«Семья», 

«Дружба», 

«Сотрудничество» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к семье, другому 

человеку, развитие 

дружелюбия, умения 

находить общий язык с 

другими людьми 

 

• Способствовать освоению детьми 

моральных ценностей 

• Формировать у детей нравственные 

качества и идеалов 

• Воспитывать стремление жить в 

соответствии с моральными 

принципами и нормами и воплощать 

их в своем поведении. Воспитывать 

уважение к другим людям, к законам 

• Содействовать становлению 

целостной картины мира, основанной 

на представлениях о добре и зле, 

прекрасном и безобразном, правдивом 

и ложном 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

• Воспитывать уважения к людям – 

представителям разных народов 

России независимо от их этнической 

принадлежности 

Познавательное 

развитие 
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 Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

человеческого общества. 

Способствовать накоплению у детей 

опыта социально-ответственного 

поведения 

• Развивать нравственные 

представления, формировать навыки 

культурного поведения 

• Способствовать овладению детьми 

формами речевого этикета, 

отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного 

поведения 

Речевое развитие 

• Создавать условия для выявления, 

развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с учётом 

его индивидуальности,  

• Поддерживать готовности детей к 

творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми) 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

• Воспитывать активность, 

самостоятельность, уверенности в 

своих силах, развивать нравственные 

и волевые качества 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

В основе лежит 

ценность 

«Познание» 

Формирование ценности 

познания 

• Воспитывать у ребёнка стремление 

к истине, способствовать 

становлению целостной картины 

мира, в которой интегрировано 

ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности 

человека 

• Воспитывать отношение к знанию 

как ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, 

страны 

• Воспитывать уважительное, 

бережное и ответственное отношения 

к природе родного края, родной 

страны 

• Способствовать приобретению 

первого опыта действий по 

сохранению природы. 

Познавательное 

развитие 

• Формировать целостную картину 

мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-

Художественно-

эстетическое 

развитие 
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 Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

образного способов его освоения 

детьми 

Физическое и 

оздоровительное 

В основе лежат 

ценности 

«Здоровье», 

«Жизнь» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к здоровому образу 

жизни, овладение 

элементарными 

гигиеническими 

навыками и правилами 

безопасности 

• Способствовать становлению 

осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности  

• Воспитывать отношение здоровью 

как совокупности физического, 

духовного и социального 

благополучия человека 

 

• Развивать навыки здорового образа 

жизни 

• Формировать у детей 

возрастосообразных представлений о 

жизни, здоровье и физической 

культуре 

• Способствовать становлению 

эмоционально-ценностного 

отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, 

подвижным играм, закаливанию 

организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами 

Физическое 

развитие 

Трудовое 

В основе лежит 

ценность «Труд» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к труду, 

трудолюбию и 

приобщение ребёнка к 

труду 

• Поддерживать привычку к 

трудовому усилию, к доступному 

напряжению физических, умственных 

и нравственных сил для решения 

трудовой задачи;  

• Воспитывать стремление приносить 

пользу людям 

• Поддерживать трудовое усилие, 

формировать привычку к доступному 

дошкольнику напряжению 

физических, умственных и 

нравственных сил для решения 

трудовой задачи 

• Формировать способность бережно 

и уважительно относиться к 

результатам своего труда и труда 

других людей. 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Эстетическое 

В основе лежат 

ценности 

«Культура» и 

«Красота» 

Становление у детей 

ценностного отношения 

к красоте  

• Воспитывать любовь к прекрасному 

в окружающей обстановке, в природе, 

в искусстве, в отношениях, развивать 

у детей желание и умение творить 

• Воспитывать эстетические чувства 

(удивление, радость, восхищение, 

любовь) к различным объектам и 

явлениям окружающего мира 

(природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям 

Художественно-

эстетическое 

развитие 
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 Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

разных видов, жанров и стилей 

искусства (в соответствии с 

возрастными особенностями) 

• Приобщать к традициям и великому 

культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с целью 

раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура» 

• Способствовать становлению 

эстетического, эмоционально-

ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации 

внешнего мира и внутреннего мира 

ребёнка 

• Формировать целостную картину 

мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения 

детьми 

• Создавать условия для выявления, 

развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с учётом 

его индивидуальности  

• Поддерживать готовность детей к 

творческой самореализации  

 

 В части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, большое внимание уделяется знакомству детей с 

родным краем, детям дается представление о географическом расположении края на географической карте, природно-климатических условиях 

края, природном окружении, др.
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2.5.Формы совместной деятельности в образовательной организации 

 

2.5.1. Работа с родителями (законными представителями).  

     В целях реализации социокультурного потенциала региона для развития ребенка, работа с 

родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 

образовательной организации.  

    Ценностное единство и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада МКДОУ д/с № 95, в котором строится воспитательная 

работа. Работа с родителями или законными представителями воспитанников осуществляется в 

следующих видах и формах деятельности:  

На уровне детского сада:  

–совместная разработка и реализация социальных проектов, практико-ориентированные 

семинары, тренинги, мастер-классы, выставки и конкурсы;  

– родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации их 

детей;  

– общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания детей дошкольного возраста;  

– педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого 

родители получают рекомендации воспитателей и специалистов дошкольных групп, и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 – взаимодействие с родителями посредством сайта МКДОУ д/с № 95 (размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, новости дошкольного учреждения), 

– проведение обучающих лекториев и других форм проведения бесед, на котором родители 

получают ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей; 

 – педагогические гостиные, посвященные вопросам воспитания мастер-классы, семинары, 

круглые столы с приглашением специалистов;  

– взаимодействие в социальных сетях и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, виртуальные консультации психологов и педагогов.  

На уровне группы:  

– родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации детей 

их группы;  

– родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания обучающихся группы;  

– социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов;  

– обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

 – помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий воспитательной 

направленности; – индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. На индивидуальном уровне:  

– обращение к специалистам по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, 

связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста;  

– помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий воспитательной 

направленности (экскурсии по городу, спортивные мероприятия, профориентационная 

деятельность);  

– участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с воспитанием ребенка;  

– участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в 

реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности;  
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– индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c целью 

координации воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 

2.5.2. События образовательной организации.  

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная 

беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные 

педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы МКДОУ д/с № 95, группы, ситуацией развития конкретного ребенка.  

       Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 

группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.  

      Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа воспитанников и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в детском саду.  

- Тематическая неделя «Город, в котором я живу»  

- Декада безопасности, которая включает беседы, встречи с сотрудниками МЧС, МВД, 

мероприятия отряда ЮИД, тренировочные мероприятия, тематические творческие конкурсы.  

- Всероссийский День безопасности в сети интернет  

-Неделя детской и юношеской книги  

- Неделя финансовой грамотности  

- Профориентационная акция «Твоя профессия – твое будущее»  

- Месячник военно - патриотического воспитания  

- Неделя духовно – нравственного воспитания  

- Тематическая декада, посвященная Дню Победы.  

- Месячник экологического воспитания: «Спасти и сохранить», «Эколята дошколята». 

2.5.3.Совместная деятельность в образовательных ситуациях.  

     Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка поосвоению ООП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания.  

       Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в детском саду 

Основные виды организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в ДОО: 

− ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;  

− социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта;  

− чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть;  

− разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды инсценировки;  

− рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

− организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное),  

− экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию), посещение спектаклей, 

выставок;  

− игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие, квест- игра);  

− демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 
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поощряющий взгляд). Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в 

течение всего времени пребывания ребёнка в ДОО. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Для достижения наибольшего результата поставленных целей и задач в рабочей 

программе воспитания деятельность ДОО в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, осуществляется в рамках воспитательной работы в 

представленном едином механизме сотрудничества педагогов с родителями и признается 

важнейшим условием эффективности воспитания детей как в обязательной, так и в 

вариативной части рабочей программы воспитания. 

Воспитание осуществляется через организацию общественно полезных дел, дающих 

детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своему детскому саду, обществу в целом; развить 

в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других.  

Такими делами являются:  

– посильная помощь, оказываемая воспитанниками пожилым людям, ветеранам и 

т.п.; 

 – организация общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своему детскому саду, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других; 

 – рекрутинговые мероприятия, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в 

форме игр, квестов «Посвящение в пешеходы» и т.п.);  

– клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов планирования дел, празднования 

знаменательных для членов объединения событий;  

– поддержка и развитие в дошкольных группах традиций и ритуалов, формирующих 

у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что  

происходит в группе (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения (футболки с эмблемой); 

– участие воспитанников в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных 

людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием воспитанника в 

проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью обучающихся на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом.  

 

2.6. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ 

Развивающая предметно-пространственная среда (далее - РППС) ДОО отражает 

федеральную, региональную специфику, а также специфику МКДОУ №95 и включает: 

оформление помещений; оборудование; игрушки. Вся среда ДОО гармонична и эстетически 

привлекательна. При выборе материалов и игрушек для РППС ориентируемся на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и имеют 

документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

Компонент РППС Оснащение ДОУ 

Знаки и символы 

государства,  

Новосибирской  области,  

Развивающая площадка по краеведению на 

территории ДОУ 

 (карта Новосибирской  области с набором  гербов 
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г. Новосибирска , ДОУ городов Новосибирской  области, животного мира, 

растительного мира), герб города Новосибрска , 

флагштоки у здания ДОО); 

логотип ДОУ №95  на центральном входе в здание; 

флагштоки на первом этаже детского сада; 

центр активности «Маленький патриот» в группах 

(лэпбуки 

«Моя страна Россия», «Мой край», «Мой город 

Новосибирск», политическая карта мира, 

физическая карта России, карта Новосибирской  

области, др.); 

экспозиция «Первые шаги по родному городу» 

мини музея 

«Хранители времени» (цветы, животные, 

насекомые, птицы, рыбы, гербы городов 

Новосибирской  области», г.Новосибирска) 

Компоненты среды, отражающие 

региональные, этнографические и другие 

особенности 

социокультурных условий, в которых 

находится ДОО 

- Развивающие площадки на территории  детского 

сада, площадка по краеведению «Первые шаги по 

родному городу» 

Компоненты среды, отражающие 

экологичность, природосообразность и 

безопасность 

- Развивающие площадки на территории ДОУ: 

«Фруктовый сад», растительный лабиринт «Где 

обедал, воробей?», «Пруд», 

«Маленький пешеход», «Безопасность»,

 «Лес», «Экологическая тропа»; 

- уголок природы, уголок воды и песка. 

Компоненты среды, 

обеспечивающие детям возможность 

общения, игры и совместной деятельности 

- Развивающие площадки на территории ДОУ: 

«Шахматы», игровые площадки: 

«Мини футбол»,  

-центры активности в группе; 

-уголок уединения. 

Компоненты среды, 

отражающие ценность семьи, людей 

разных поколений, радость общения с 

семьей 

- Развивающая площадка на территории ДОО 

«Летняя эстрада», 

«Поляна сказок» с летней библиотекой; 

-центр активности «Маленький патриот» (альбомы 

«Моя семья», тематические папки с иллюстрациями 

по теме «Семья» (члены семьи, совместные 

действия, семейные фотографии, 

поделки из бросового и природного материала, 

сделанные руками детей и взрослых и др.)). 

Компоненты среды, обеспечивающие 

ребенку возможность  познавательного 

развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, 

раскрывающие красоту 

знаний,необходимость  научного познания, 

формирующие научную картину мира 

-центры активности «Развивающие игры», 

«Естествознание», 

«Математика» 

Компоненты среды, обеспечивающие 

ребенку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в 

Развивающая площадка на территории ДОО 

«Огород»; 

-уголок дежурства; 
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жизни человека и государства -поделки из бросового и природного материала, 

сделанные руками детей и взрослых, огород на окне, 

цветники; 

-центр активности «Труд». 

Компоненты среды, обеспечивающие 

ребенку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового 

образа жизни, физической культуры  и 

спорта 

Большая спортивная площадка на территории ДОО; 

-малая спортивная площадка; 

развивающая площадка на территории ДОО 

«Эколята дошколята»: 

сенсорная комната; 

-центр активности в группе «Двигательная 

активность» 

Компоненты среды, предоставляющие 

ребенку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с 

особенностями традиций 

многонационального 

российского народа 

- Развивающая площадка на территории ДОО 

«Бабушкин двор», 

-центр активности «Маленький патриот» (папки, 

лэпбуки с  изображением достопримечательностей 

России, города Новосибирска и их природных 

особенностей). 

    В ДОО имеются помещения для всестороннего развития детей по основным направлениям 

воспитания: патриотического, духовно-нравственного, физического, социального, 

познавательного, трудового и эстетического. 

2.7.Социальное партнерство.  

Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию с социальными 

партнерами ДОО. Устанавливая социальное партнерство ДОО с другими заинтересованными 

лицами, создаются условия: 

− для расширения кругозора дошкольников (освоения предметного и природного окружения, 

развития мышления, обогащения словаря, знакомства с историей, традициями народа) за 

счет снятия территориальной ограниченности ДОО (экскурсии, походы);  

− формирования навыков общения в различных социальных ситуациях, с людьми разного 

пола, возраста, национальности, с представителями разных профессий; 

− воспитания уважения к труду взрослых;  

− привлечения дополнительных инвестиций в финансовую базу ДОО.  

Взаимодействие ДОО с каждым из партнеров базируется на следующих принципах:  

− добровольность;  

− равноправие сторон; 

− уважение интересов друг друга;  

− соблюдение законов и иных нормативных актов.  

Детский сад является открытым для взаимодействия с социальными партнерами. Организовано 

взаимодействие с социальными партнерами города: 

− МБОУ СОШ № 175 обеспечивает преемственность и непрерывность в организации 

воспитательной работы между дошкольным и начальным звеном образования. Для 

воспитанников детского сада организуются экскурсии в школу, участие в совместных 

конкурсах и мероприятиях, в том числе и дистанционном формате.  

− МКУ «Центр психолого-педагогической поддержки молодежи «Родник», ОО «Лад», 

консультирование родителей по вопросам психологического сопровождения ребенка. 

− «Детская  городская клиническая больница №4 им. В.С. Гераськова, отделение №1.  

− ЦГДБ им. А.П. Гайдара экскурсии, конкурсы. 

− "Эхо", новосибирская  общественная организация детей погибших участников великой 
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отечественной войны. Кировский район. 

− Федерации шахмат Новосибирской области.  

− С 2022 года  начали взаимодействие с новосибирским волонтерским движением 

"Журавлик" созданное при «Союзе силовых структур Родины» и РОО "Совета матерей 

НСО. 

 

3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

3.1.Кадровое обеспечение 

Укомплектованность МКДОУ д/С № 95 квалифицированными кадрами - педагогическими, 

руководящими и иными - 100% от штатного расписания. Образовательную деятельность 

осуществляют 27 педагогов. Уровень квалификаций педагогических и иных работников для 

каждой занимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности.  

    Педагогические работники обладают основными компетенциями в организации мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья воспитанников и их физическое развитие; в организации 

различных видов деятельности и общения воспитанников; в организации образовательной 

деятельности по реализации программы воспитания; осуществлении взаимодействия с 

родителями (законными представителями) воспитанников и работниками организации; 

методическом обеспечении воспитательно-образовательной деятельности, владении 

информационно - коммуникационными технологиями и умением применять их в 

образовательной деятельности 

 

Должность Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующая 
ДОО 

Мероприятия по рассмотрению и утверждению методических 

направлений работы, форм воспитательного процесса. 

-управление воспитательной деятельностью на уровне ДОО; 

- создание условий, позволяющих педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность; 

- проведение анализа итогов воспитательной деятельности в ДОО за 

учебный год; 

- планирование воспитательной деятельность в ДОО на учебный год, 

включая календарный план воспитательной работы на учебный год; 

– регулирование воспитательной деятельности в ДОО; 

– контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОО (в том числе осуществляется через   

мониторинг   качества   организации   воспитательной 

деятельности в ДОО) 

Старший 

воспитатель 

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально значимых 

проектов; 

- информирование о наличии возможностей для участия педагогов в 

воспитательной деятельности; 

Воспитатели  
 
Музыкальный 
руководитель  

- организация повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки педагогов для совершенствования их психолого- 

педагогической и управленческой компетентностей; 

- организация повышения психолого-педагогической квалификации 
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Инструктор по 
физической 
 культуре 
 

воспитателей; 

- организационно-координационная работа при проведении общих 

воспитательных мероприятий; 

- организационно-методическое сопровождение воспитательной 

деятельности педагогических инициатив; 

- создание необходимой для осуществления воспитательной 

деятельности инфраструктуры; 

- развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

- стимулирование активной воспитательной деятельности педагогов; 

Мероприятия, предполагающие участие воспитанников и(или) их 

родителей (законных представителей) одной или нескольких возрастных 

групп. 

- обеспечение образовательной деятельности воспитанников 

творчеством, медиа, физической культурой; 

- формирование у воспитанников активной гражданской позиции, 

сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных 

ценностей в условиях современной жизни, сохранение традиций ДОО; 

– организация работы по формированию общей культуры будущего 

школьника; 

- внедрение здорового образа жизни; 

– внедрение в практику воспитательной деятельности научных 

достижений, новых технологий образовательного процесса; 

–организация участия обучающихся в мероприятиях, проводимых 

районными, городскими и другими структурами в рамках воспитательной 

деятельности; 

Педагог-психолог Психолого-педагогического сопровождения талантливых детей, детей с 

ОВЗ, сирот и опекаемых, с этнокультурными особенностями: 

- оказание психолого-педагогической помощи; 

- осуществление социологических исследований воспитанников; 

- организация и проведение различных видов воспитательной работы; – 

подготовка предложений по поощрению обучающихся и педагогов за 

активное участие в воспитательном процессе. 

Младшие 
 воспитателя 

Помощь в подготовке и проведении мероприятий, предполагающих 

участие воспитанников и(или) их родителей (законных представителей) 

одной или нескольких возрастных групп 

- совместно с воспитателем обеспечивает занятие обучающихся 

творчеством, трудовой деятельностью; 

- участвует в организации работы по формированию общей культуры 

будущего школьника 

 

 В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия для 

профессионального развития педагогических работников, в том числе их дополнительного 

профессионального образования (семинары, научно-практические конференции, курсы 

повышения квалификации); консультативной поддержки педагогических работников по 

вопросам образования, воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ; 

организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, семинар, 

семинарпрактикум, творческая группа, в состав, которой вошли опытные, инициативные и 

целеустремленные педагоги детского сада, наставничество). 
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3.2.Требования к условиям работы с особыми категориями детей  

По своим основным задачам воспитательная работа в дошкольном учреждении не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. В основе процесса 

воспитания детей в дошкольных группах  лежат традиционные ценности российского общества. 

В дошкольных группах  созданы особые условия воспитания для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп ( дети из семей 

мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. Инклюзия подразумевает 

готовность образовательной системы принять любого ребёнка независимо от его особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

В дошкольных группах  созданы следующие условия, обеспечивающие достижение целевых 

ориентиров в работе с особыми категориями детей:  

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, партнера 

и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий;  

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми 

образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, 

создание условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения;  

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории 

дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и 

укреплению их здоровья и эмоционального благополучия;  

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и 

статичных форм активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей 

ребёнка; речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда 

созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребёнку с 

особыми образовательными потребностями;  

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка дошкольного 

возраста с особыми образовательными потребностями. 

 

3.3.Нормативно-методическое обеспечение реализации программы воспитания  

– Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.) 

(с поправками); 

 – Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 – Федеральный Закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации»; 

 – Федеральный Закон от 29 декабря .2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

– Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»;  

– распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р об 

утверждении Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;  
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– распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

 – распоряжение Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2019 г. № 207-р об 

утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 2025 

года;  

– приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 

1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования»; 

– Образовательная программа дошкольного образования муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад  №95; 

− План работы на учебный год; 

− Календарный учебный график; 

− Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной образовательной 

программы (далее – ООП ДО); 

− Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОО; 

− Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОО (штатное расписание, 

обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в ДОУ №95 

 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
Направления регионального компонента и его содержание, инструментарий реализации, 

реализуется с помощью региональных программ: Парциальная  программа краеведческого 

образования детей дошкольного возраста Новосибирской области . Новая Сибирь -

 мой край родной".Новосибирск, 2020.Авторы: Данилова Е. Ю., Дружинина Н. В., Сержанова 

Л. Н., Солодовникова Е. В. Рецензенты: Умбрашко К. Б., доктор исторических наук, профессор, 

ректор ГАУ ДПО НСО «Новосибирский институт повышения квалификации и пере-подготовки 

работников образования» Селина Т. М., кандидат педагогических наук, руководитель Центра 

научно-методического сопровождения деятельности муниципальных учреждений 

ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический колледж № 1 им. А. С. Макаренко» 

 

Реализация Парциальной программы краеведческого образования детей дошкольного 

возраста Новосибирской области « Новая Сибирь - мой край родной" 

Цель программы: формировать у детей дошкольного возраста патриотические отношения и 

чувства к своей семье, городу, к природе, культуре на основе исторических и природных 

особенностей родного края. Воспитание собственного достоинства как представителя своего 

народа, уважения к прошлому, настоящему, будущему родного края, толерантного отношения к 

представителям других национальностей. 

Планируемые результаты Парциальной программы дошкольного образования по 

краеведению для дошкольников «Новая Сибирь - мой край родной» 

В результате освоения программы на этапе завершения дошкольного образования 

дошкольник имеет представления: 

− о себе (имя, возраст, пол, прошлое, настоящее и будущее); ценности имени; 

− значении добрых дел и поступков, соблюдает нравственные нормы и правила; 

− дружной семье, родственных отношениях в своей семье, ее истории, семейных 

праздниках и традициях; оказывает посильную помощь родителям; 
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− о наиболее важных исторических событиях г. Новосибирка и Новосибирской области; 

символике  Новосибирской области и города Новосибирска; 

− особенностях природы Новосибирской области (характерные признаки сезонов, 

типичных представителей животного и растительного мира, полезные ископаемые, 

охраняемые растения), бережном и заботливом отношении человека к ней; 

− ценности труда в жизни человека, различных профессиях, современных 

промышленных предприятиях г.Новосибирска; 

− дружбе и друзьях, жизненном пути и выборе профессии; мудрых людях, знает мудрые 

советы, полученные от них; 

− праздниках Рождества Христова и Нового Года, Пасхе, Дне Защитника Отечества и 

Дне Победы, Именинах; 

− имеет первичные представления о гражданских ценностях, ценностях истории, 

основанных на национальных традициях; связи поколений, уважении к героям 

России; 

− знает о русских богатырях и героях защитниках Отечества разных исторических эпох; 

− значении устного народного творчества; нравственных уроках родных сказок, 

мудрости сказочного слова; значении и силе доброго и благодарного, мудрого и 

молитвенного слова; словах благословения, прощения, напутствия, чести и раскаяния, 

умеет использовать их в общении с другими людьми. У обучающегося есть любимая 

сказка, рассказ, стихотворение, песня, любимая книга, он рассказывает, чему доброму 

они их научили; 

− усвоил позитивный социокультурный опыт родного народа; 

− проявляет включенность в отечественные традиции, самоопределение и 

самоидентификацию; 

− активно участвует в общественно полезной деятельности, включая элементарную 

трудовую деятельность; 

− с желанием участвует в подготовке и изготовлении подарков близким людям к 

государственным, традиционным народным, семейным и православным праздникам; 

в совместном облагораживающем труде в мире природы; акциях памяти воинов-

защитников, посильных благотворительных акциях помощи нуждающимся; 

дошкольники будут знать: 

− знаменитых людей г. Новосибирска; 

− обычаи, игры, предметы быта, элементы народного творчества; 

дошкольники будут уметь: 

− вести самостоятельные наблюдения в природе; 

− узнавать изученные растения и животных; 

− работать с элементами народного творчества; 

− применять народные и дворовые игры для организации собственного досуга; 

− применять полученные знания в добрых делах и поступках на благо родного города; 

− творчески мыслить и рассуждат
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3.4.Информационное обеспечение реализации программы воспитания 

Учет регионального (территориального) контекста воспитательной работы в ДОО, организация 

коммуникативного пространства по ее планированию с позиций кластерного, отраслевого, 

территориального и муниципального развития позволяет отобрать и содержательно наполнить ее 

структуру. Информационное обеспечение реализации программы воспитания обеспечивает 

эффективность взаимодействия с родителями воспитанников: оперативность ознакомления их с 

ожидаемыми результатами, представление в открытом доступе, ситуативная коррекция в течение 

года, организация внесения предложений, касающихся конкретных активностей, в рамках 

которых можно получить требуемый опыт и которые востребованы обучающимися. 

           Качество работы детского сада всегда оценивается главными экспертами - родителями 

воспитанников. Их удовлетворённость образовательным процессом - лучшая оценка 

деятельности педагогического коллектива. Но чтобы заслужить доверие таких разных семей 

необходимо, чтобы они стали соратниками и единомышленниками, равноправными участниками 

жизни детского сада. В общении с родителями активно используются дистанционные 

образовательные технологии. Информационная оперативность и доступность общения 

обеспечивается в режиме общения групп, созданных в социальных сетях, электронной 

перепиской  На сайте МКДОУ д/с №95 https://ds95nsk.edusite.ru , в социальной сети «ВК» 

https://vk.com/public217507004  есть информация о базовых направлениях развития и воспитания 

в условиях комплексной инновационной модели современного дошкольного образовательного 

учреждения, интересная и полезная информация, касающейся воспитания и обучения детей 

дошкольного возраста. 

https://ds95nsk.edusite.ru/
https://vk.com/public217507004
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