
муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение 
города Новосибирска «Детский сад № 95 «Степашка»

Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в
МКДОУ № 95 за 2022 год

Наименование мероприятия Сроки
проведения

Ответственный Информация о 
выполнении

Контроль соблюдения законодательства в области 
противодействия коррупции

Мониторинг изменений 
действующего законодательства в 
области противодействия коррупции

В течение 
года

Заведующий
ДОУ

Выполнено.

Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области 
противодействия коррупции, об 
эффективности принимаемых мер 
по противодействию «бытовой» 
коррупции на:
- совещаниях при заведующем в 
ДОУ;

общих собраниях трудового 
коллектива;

заседания родительских 
комитетов, Советов педагогов;
- родительских собраниях.

Май 2022 г.

Заведующий
ДОУ

Старший
воспитатель

Председатель
ПК

Выполнено.

Вопросы
антикоррупционной
политики
рассматриваются на 
собраниях, совещаниях 
и иных мероприятиях в
ДОУ.

Обеспечение системы прозрачности 
при принятии решений по кадровым 
вопросам.

Постоянно Заведующий
ДОУ

Соблюдение норм
Трудового
законодательства

Меры по совершенствованию функционирования ДОУ 
в целях предупреждения коррупции

Организация проверки 
достоверности представляемых 
гражданином персональных данных 
и иных сведений при поступлении на 
работу в МКДОУ №95

Постоянно Заведующий
ДОУ

Осуществляется
систематически

Обеспечение наличия в ДОУ 
Журнала учета сообщений о 
совершении коррупционных 
правонарушений работниками ДОУ

февраль 
2022 г.

Старший
воспитатель

Выполнено.
Журналы в наличии 
Обращений граждан, 
содержащих сведения о 
коррупции нет

Усиление персональной 
ответственности педагогических 
работников за неправомерно 
принятые решения в рамках 
служебных полномочий.

В течение 
года

Заведующий
ДОУ

Систематически 
издаются приказы по 
ДОУ о недопущении 
коррупционной 
составляющей, так же 
обсуждаются данные 
вопросы на 
административных 
совещаниях



Организация контроля за 
использованием средств местного 
бюджета, муниципального 
имущества, финансово -  
хозяйственной деятельностью ДОУ, 
в том числе:
-законности формирования и 
расходования внебюджетных 
средств;
- распределения стимулирующей 

части фонда оплаты труда.

В течение 
года

Заведующий
ДОУ

Осуществлялся 
контроль за целевым 

использованием 
бюджетных средств, в 

том числе за 
распределением 

стимулирующей части 
ФОТ

Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности 
сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей

Изготовление 
памяток для родителей по 
профилактике и 
предупреждению коррупции в 
образовательной организации.

Февраль 
2022 г.

Старший
воспитатель

Выполнено. 
Размещение 
информации на 
информационных 
стендах и сайте 
детского сада 
https://ds95nsk.edusite.ru 
/anticorruption/infomater 
ial.html

Взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников
Информирование родителей 
(законных представителей) о 
правилах приема в ДОУ

В течение 
года

Заведующий
Старший
воспитатель

Выполнено. 
Информация 
размещена на сайте 
ДОУ
https://ds95nsk.edusite.ru
/maeicpage.html?page=3
03048

Обеспечение функционирования 
сайта ДОУ, в соответствии с 
Федеральным законодательством, 
размещения на нем информации о 
деятельности ДОУ, приема в ДОУ. 
Мониторинг электронных 
обращений на сайте ДОУ «Обратная 
связь»

В течение 
года

Заведующий
ДОУ
Старший
воспитатель

Выполнено. Сайт 
функционирует. 
Информация 
размещена на сайте 
ДОУ
https://ds95nsk.edusite.ru
/anticorruption/normativ
nieacti.html

Осуществление экспертизы жалоб и 
обращений родителей о наличии 
сведений о фактах коррупции и 
проверки наличия фактов, 
указанных в обращениях

по мере 
поступления

Заведующий
ДОУ
Старший
воспитатель

Отсутствие жалоб и 
обращений о наличии 
фактов коррупции.
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